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Wzorcowy formularz opisu
stanowiska pracy

Nr katalogowy: P10

Czas wysytki: 24 Godziny

wersja: elektroniczna excel

& FDRHI.IL‘AR!

- WEKAZOWEK]

- FORMA EDYTOWALNA
Cena
195,00 PLN

Produkt dostepny w nastepujacych wariantach:

Wybierz sposéb uzytkowania: Uzytek komercyjny
(wykorzystanie odptatne na rzecz oséb trzecich),
Uzytek wewnetrzny (na potrzeby firmy, niekomercyjny)

Opis produktu

Wzorcowy Formularz Opisu Stanowiska Pracy - Niezbedne Narzedzie
dla Profesjonalistow HR

Tworzenie precyzyjnych opiséw stanowisk to kluczowy element skutecznego zarzadzania zasobami ludzkimi, od
rekrutacji po ocene wydajnosci. Nasz wzorcowy formularz opisu stanowiska pracy to narzedzie stworzone
specjalnie dla zespotdéw HR, ktdére chca profesjonalnie dokumentowac i zarzadzac stanowiskami w firmie.

Dlaczego warto skorzystac¢ z wzorcowego formularza opisu stanowiska pracy?

e Podstawa do uporzadkowania struktury stanowisk - pozwala na ujednolicenie uporzgdkowania i
ujednolicenia informacji o kazdym stanowisku w firmie.

e Podstawa do budowania transprentnych wynagrodzen - opisy stanowisk do kluczowy zbiér informacji
pozwalajacy ustali¢ gradacje stanowisk, wartosciowaniac je i na tej podstawie zbudowad transparentny i
obiektywny system wynagrodzen (patrz: wymagania Dyrektywy UE 2023/970)

e Utatwienie rekrutacji i ocen pracowniczych - opis stanowiska zawiera ustrukturyzowane informacje
niezbedne w procesach rekrutacyjnych i ocenie wydajnosci.

e Elastycznos¢ i personalizacja - formularz jest w petni edytowalny, co oznacza, ze fatwo dopasujesz go do
unikalnych potrzeb organizacji.

e Wsparcie w rozwoju talentéw - mozliwos¢ dodania profilu kompetencyjnego pozwala na skuteczniejsze
zarzadzanie talentami i planowanie Sciezek kariery.
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Co zawiera wzorcowy formularz opisu stanowiska?

W ramach pakietu otrzymasz peten zestaw narzedzi wspierajacych tworzenie opisu
stanowisk pracy:

e Wstep i zalecenia podstawowe - ogdlne wskazéwki dotyczace stosowania formularza.

e Wzorcowy formularz z opisem rubryk - gotowy do edycji, z wyjasnieniami dla kazdej rubryki.

e 12 podstawowych kompetencji - zawierajacych nazwe, definicje, 4 zachowania wskaznikowe oraz skale
oceny.

¢ Przyktady wypetnienia rubryk - utatwiajgce proces tworzenia opiséw.

e Hastownik - przyktad, jak budowa¢ hastownik zadan, ktéry moze by¢ wykorzystany w Twojej organizacji.

Korzysci dla dziatu HR

e Zwiekszona efektywnos¢ - przyspiesz proces tworzenia opiséw stanowisk i skoncentruj sie na strategicznych
zadaniach HR.

e Poprawa jakosci dokumentacji - z naszym narzedziem zapewnisz menedzerom i specjalistom HR solidne
wsparcie w dokumentowaniu stanowisk i kompetencji pracownikéw.

e Wszechstronnos¢ zastosowania - idealne rozwigzanie dla firm na kazdym etapie rozwoju, od matych firm po
duze korporacje.

Dodatkowe wsparcie:

Skorzystaj réwniez z opcji wyboru poradnika: ,Jak tworzy¢ opisy stanowisk pracy” - to kompleksowe 30-stronicowe
opracowanie, ktére pomoze Ci krok po kroku tworzy¢ opisy stanowisk wspierajace rozwdj firmy.

Jak otrzymasz pakiet?

Pakiet dostarczany jest w formie elektronicznej, w formacie Excel, co umozliwia petna edycje. Po dokonaniu zakupu,
otrzymasz formularz na adres e-mail podany przy zamdwieniu.

Jak wyglada wzorcowy opis stanowiska pracy?
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