—Z_ W Sklep online
“w Narzedzia HR

powered by

N\ i
N \Mediacon

WAEX EDATEICEAK
——

Opis stanowisk pracy

Opis produktu
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com.pl 570743700
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Opis stanowisk pracy. Od
procesu do procedury

Nr katalogowy: P5

Czas wysytki: do 5 dni

wersja drukowana: format:A5

wersja drukowana: oktadka: kolorowa, lakierowana
wersja drukowana: grzbiet: klejony

wersja elektroniczna: format PDF

wersja elektroniczna: format: EPUB

Cena

40,00 PLN

Produkt dostepny w nastepujacych wariantach:

forma publikacji: format elektroniczny - PDF , Format
elektroniczny- EPUB , Ksigzka drukowana

Niniejszy poradnik przedstawia najwazniejsze elementy koniecznych dziatan, ktére nalezy

podjac przy opracowaniu narzedzi koniecznych do sporzgdzenia opisOw stanowisk pracy.

W publikacji znalez¢ mozna réwniez praktyczne wskazoéwki dotyczace przebiegu procesu

opisywania stanowisk oraz ich aktualizacji.

Krétka forma, wiele wykresow i przyktadéw pozwalajg na szybkie zapoznanie sie ze

specyfikg procesu opisywania stanowisk pracy w firmie.

Zawartos¢:

1. Miejsce i znaczenie opiséw stanowisk pracy w ZZL firmy

2. Projektowanie zawartosci opisu stanowiska pracy
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3. Jakie obszary i zagadnienia powinien obejmowac opis stanowiska pracy?
4. Metody zbierania i analizy informacji do przygotowania opisu stanowiska pracy
5. Standaryzacja sporzadzania opiséw stanowisk pracy

Nazwa stanowiska

Okreslanie celu istnienia stanowiska

Giéwne zadania realizowane na stanowisku pracy
Zastosowanie ,stéw-kluczy” W opisie zadan

Wybor zadah do zamieszczenia w opisie stanowiska
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6. Typowe btedy i problemy przy opisie stanowisk i sposoby ich eliminacji
7. Sposdb opisywania stanowiska

o Metryczka opisu stanowiska pracy
o Cel stanowiska
o Czes¢ dotyczacy obowigzkéw i zadan
o Gradacja zadan w opisie
o Czes$¢ dotyczaca profilu kompetencyjnego pracownika
o Czes¢ dotyczaca warunkéw pracy
8. Sprawdzenie poprawnosci wykonania opisu
9. Jak zorganizowacd proces opisow stanowisk pracy?
10. Proces sporzadzania opisow stanowisk pracy
11. Zarzadzanie aktualizacjami opiséw stanowisk pracy
12. Podejscie projektowe do wdrozenia opiséw stanowisk

13. Stowniczek pojec

14. Przyktad opisu stanowiska pracy
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